
 
PUBLICACIÓ LLISTAT PERSONES SELECCIONADES PEL PROCÉS 

D’ESTABILITZACIÓ DE PLACES A L’EMPRESA 

 

Relació dels fets 

El  Consell d’Administració de Depuradores d’Osona S.L. (DOSL), va aprovar la convocatòria 
extraordinària d’oferta de treball públic a DOSL en la sessió de 28 d’octubre de 2022. 
 

Les Bases que regulen aquest procés de selecció i la seva convocatòria, van ser aprovades pel Consell 
d’Administració en la sessió de data 21 de desembre de 2022. Aquestes bases varen ser publicades 
al web de Depuradores d’Osona, al DOGC 8850 de data 08/02/2023 i al BOPB Núm. registre 
202310011464 en data 07/02/2023. 

El 8/03/2023 va finalitzar el termini de presentació de les candidatures, i un mes més tard, el 
8/04/2023 es va publicar el llistat provisional de persones incloses i excloses del procés, atenent als 
requisits establerts en les bases reguladores del procés selectiu. Aquesta llista es va publicar a la 
pàgina web de Depuradores d’Osona www.depuradoresosona.cat  a l’apartat de Empresa-
Convocatòries d’oferta laboral.  

Al no haver rebut al·legacions a la llista provisional, aquesta esdevingué definitiva, i es va publicar al 
BOPB i al DOGC en data 03/05/2023 

Avui dia 12/01/2024 es reuneix El Tribunal Qualificador format per:  

  Càrrec 
PRESIDENT Gil Casanovas Font Gerent-Director Tècnic DOSL 
SECRETARIA Anna Casals Puig* Responsable de RRHH DOSL 
VOCAL Anna Costa Escalé Responsable Tècnica Cicle de l’Aigua CCO 

*En el cas de la plaça de Cap de Zona, la secretària l’ocuparà ROGER CASTELLNOU SARDÀ substituint 
ANNA CASALS PUIG 

que determinen la inclusió i l’ordre del procés de selecció, amb la finalitat d’elaborar una proposta 
de relació d’aprovats, en base a l’ordre de puntuació assolit de cadascun dels mèrits descrit en les 
bases de cada plaça.  

La puntuació de la valoració de cadascun dels mèrits i la valoració final de les persones candidates, 
es reflecteixen en la següent taula:  

PLAÇA  PLACES  Candidat/a DNI Experiència Formació Procés PUNTUACIÓ 
 
 
Administratiu/va 
Econòmic/a   

 
 

1   

NRF ***438**G 70 30  100 
AGQ ***244**A 43 0  73 
LRM ***929**P 15 30  45 
SMP ***537**A 11 30  41 
MVJ ***289**P  0 30  30 
AMC ***988**G  0 30  30 

 
 
 
Analista Laboratori   

 
 
 

3  

RFP ***539**Q 70 20  0 90 
CCB ***528**S 16 20 10 46 
JMP ***527**J 7 20 10 37 
JML ***929**A 5 20  0 25 

http://www.depuradoresosona.cat/


 

  

LTO ***358**D  0 20  0 20 
DSC ***433**Y  0 20  0 20 
AEC ***004**N  0 20  0 20 
SBV ***643**T  0 20  0 20 

PLAÇA  PLACES  Candidat/a DNI Experiència Formació Procés PUNTUACIÓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Operari/a Planta   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

22 

JMLC ***737**X 70 20  0 90 
MRP ***489**G 70 20  0 90 
JIC ***501**W 70 20  0 90 
PCR ***319**X 70 20  0 90 
QSM ***489**R 70 20  0 90 
RAV ***422**Z 70 20  0 90 
XCM ***129**A 70 20  0 90 
RSM ***034**B 70 20  0 90 
JMVA ***404**R 70 20  0 90 
PRS ***592**L 70 20  0 90 
LRM ***327**H 70 20  0 90 
CRP ***454**A 70 20  0 90 
ASR ***487**F 70 20  0 90 
FCS ***556**V 70 20  0 90 
JSP ***369**M 48 20 10 78 
JCS ***414**N 45 20 10 75 
JRM ***485**P 39,6 20 10 70 
EAP ***926**Z 36 20 10 66 
LRR ***501**M 32,4 20 10 62 
JPC ***499**A 12,6 20 10 43 
DRH ***433**Y 11,4 20 10 41 
LLPL ***532**N 11,4 9,8 10 31 
JBM ***897**Q 0 20  0 20 
AEC ***004**N 0 20  0 20 

 
Cap de Zona   

 
3  

MFM ***493**X 70 30  100 
MLLC ***826**A 70 30  100 
IHL ***713**X 24 30  54 

 
 
 
Administratiu/va 
Planta Vic   

 
 
 

1  

LPM ***522**Q 70 30  100 
MVJ ***289**P 70 30  100 
NMN ***229**P 18 30  48 
LRM ***929**P 15 30  45 
SMP ***537**A 11,4 30  41 
MSB ***933**Q 8,6 30  39 
NPR ***580**M 0 30  30 
MFB ***448**F 0 30  30 
MCP ***442**Q 0 30  30 

Responsable de 
Manteniment  

1  JTG ***404**J 70 30  100 

Programador/a de 
sistemes  

1  JMN ***918**R 70 30  100 



 

 
En cas d’empat en la puntuació final, l’ordre de desempat s’establirà atenent, en primer lloc, la 
màxima puntuació obtinguda en l’apartat d’experiència professional en places de la mateixa 
categoria objecte de la convocatòria en la empresa Depuradores d’Osona S.L; en segon lloc, la 
màxima puntuació obtinguda en l’apartat de Formació acadèmica i altres mèrits; i, en tercer lloc, a 
través de sorteig. 

L’adjudicació de les places al personal laboral fix s’efectuarà segons l’ordre obtingut en el procés 
selectiu. Els personal laboral temporal tindran preferència per optar al càrrec que exerceixin amb 
caràcter previ, en cas que obtinguin plaça en el procés selectiu. 

Per tant, les persones seleccionades per cada un dels llocs seran els següents: 

 

PLAÇA  PLACES  Candidat/a DNI Experiència Formació Procés PUNTUACIÓ 
 
 
 
 
 
Tècnic/a 
Electromecànic/a   
   

 
 
 
 
 

10  
 

JSC ***318**R 70 20  0 90 
ACR ***837**E 70 20  0 90 
JMS ***408**X 70 20  0 90 
ACP ***906**Z 70 20  0 90 
FBC ***409**X 70 20  0 90 
JALD ***067**R 70 20  0 90 
JPC ***362**P 70 20  0 90 
AGC ***581**W 70 20  0 90 
JDC ***561**A 70 20  0 90 
JBL ***404**B 13 20  10 43 
JBM ***897**Q  0 20  0 20 
XSE ***089**Z  0 20  0 20 

Responsable 
Col·lectors   

1  JRSO ***425**Z 70 30  100 

Operari/a 
manteniment 
Col·lectors   

 
2  

JTP ***397**J 70 30 0 100 
CSA ***935**T 70 30 0 100 
JBM ***897**Q 0 30 0 30 

PLAÇA PLACES Seleccionat/da DNI 
Administratiu/va Econòmic/a  1  NRF ***438*** 

 
Analista Laboratori 

 
3 

RFP ***539*** 
CCB ***528*** 
JMP ***527*** 

 
 

Operari/a Planta 
 
 
 
 
 
 

22 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

JMLC ***737*** 
MRP ***489*** 
JIC ***501*** 

PCR ***319*** 
QSM ***489*** 
RAV ***422*** 
XCM ***129*** 
RSM ***034*** 

JMVA ***404*** 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(s) Substitueixen a JMVA I LLPLL difunts durant en el transcurs del procés d’estabilització 

(d) Plaça assignada a personal amb discapacitat 

 

Les persones interessades tindran 10 dies hàbils per proposar les esmenes que considerin oportunes. 
Passat aquest termini, el llistat anterior passarà a ser definitiu i es farà la proposta de contractació 
de les persones seleccionades. 

 

  

 
 

Operari/a Planta 

 
 

22 

PRS ***592*** 
LRM ***327*** 
CRP ***454*** 
ASR ***487*** 
FCS ***556*** 
JSP ***369*** 
JCS ***414*** 
JRM ***485*** 
EAP ***926*** 
LRR ***501*** 
JPC ***499*** 
DRH ***433*** 
LLPL ***532*** 

JBM (s) ***897*** 
AEC (s) ***004*** 

 
Cap de Zona 

 
3 

MFM ***493*** 
MLLC ***826*** 

IHL ***713*** 
Administratiu/va Planta Vic 1 LPM (d) ***522*** 

Responsable de Manteniment 1 JTG ***404*** 
Programador/a de sistemes 1 JMN ***918*** 

 
 
 
 
 

Tècnic/a Electromecànic/a 
 

 
 
 
 
 

10 
 

JSC ***318*** 
ACR ***837*** 
JMS ***408*** 
ACP ***906*** 
FBC ***409*** 
JALD ***067*** 
JPC ***362*** 
AGC ***581*** 
JDC ***561*** 
JBL ***404*** 

Responsable Col·lectors 1 JRSO ***425*** 
Operari/a manteniment 

Col·lectors 
 

2 
JTP ***397*** 
CSA ***935*** 



 
 

Vic, a 12 de gener de 2024  

 

 

 

Gil Casanovas Font   Anna Costa Escalé   Anna Casals Puig 

Gerència - Direcció Tècnica DOSL Responsable Cicle Aigua CCO Responsable Persones DOSL 
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