
 
PRÒRROGA PARTICULAR A L’OFERTA DE TREBALL PÚBLIC A 

DEPURADORES D’OSONA SL 

 
Depuradores d’Osona S.L. (DOSL), empresa Mixta dedicada a la gestió del sistema de sanejament 
de la Comarca d’Osona.  
 
Considerant que el  consell d’Administració de Depuradores d’Osona S.L. (DOSL), va aprovar la 
convocatòria extraordinària d’oferta de treball públic a DOSL en la sessió de 28 d’octubre de 
2022. 
 
Considerant que les Bases que regulen aquest procés de selecció i la seva convocatòria, van ser 
aprovades pel Consell d’Administració en la sessió de data 21 de desembre de 2022 

Considerant que les Bases varen ser publicades al web de Depuradores d’Osona, al DOGC 8850 
de data 08/02/2023 i al BOPB Núm. registre 202310011464 en data 07/02/2023 i que el termini 
de presentació de les candidatures va finalitzar el 8/03/2023. 
 
Atès que en dates 9/03/2023 i 20/03/2023 es van rebre peticions per part d’una persona 
treballadora de l’empresa en situació d’excedència voluntària, i que en data 23/01/2023 havia 
sol·licitat la seva incorporació, no havent-se-li comunicar formalment i personalment la  
possibilitat de participar en aquest procés d’estabilització de places. 
 

El Consell d’Administració 1/2023 de DOSL celebrat el passat dia 23/03/2023 decideix concedir 
un període de 20 dies hàbils, a partir de la publicació al DOGC, a la persona MVJ  DNI: **6289**P 
amb categoria GP2A/AD/TEC per poder presentar la seva candidatura als llocs de treball 
d’aquesta categoria o similar en procés d’estabilització. 

 

 

Les bases reguladores d’aquestes places es poden consultar al web de Depuradores d’Osona o 

a les publicacions del DOGC i BOPB anteriorment esmentades. 

 

 

 Vic,  a 28 de març de  2023.  

    El/La Gerent 

PLAÇA PLACES PROCÉS CATEGORIA 
Administratiu/va Econòmic/a 1 CONCURS GP2A AD/TEC 
Administratiu/va Planta Vic  1 CONCURS GP2B AD/TEC 


		2023-03-28T13:09:31+0200
	33941948C GIL CASANOVAS (R: B60858982)




