
CAP DE ZONA 
 

 
REQUERIMENTS 
• Titulat grau superior o mitjà amb caràcter científic o tècnic. 
• Experiència mínima de 5 anys d’explotació de EDARs. 
• Experiència en direcció de l’explotació del sistemes de zona, gestió dels recursos, coordinació de 

personal, interlocutor amb l’Administració, direcció dels treballs administratius, manteniment dels 
Sistemes de Gestió, actuació front les incidències. 

• Experiència en supervisió i control del funcionament de les etapes del procés de depuració i 
tractaments terciaris, així com d’equips de control de plantes EDAR, realització d’informes, direcció del 
laboratori de la seva zona i coordinació amb el Director Tècnic. 

 
TASQUES, FUNCIONS I RESPONSABILITATS 
En dependència directa del Director Tècnic, s'encarregarà de dirigir i controlar tots els processos 
relacionats amb l'explotació eficient de les EDAR de la seva àrea, per tal de garantir el compliment dels 
paràmetres de depuració exigits per la normativa vigent i garantir el funcionament de les instal·lacions i 
l'obtenció de la qualitat d'aigua exigida.  

 
• Dirigir, organitzar i supervisar les tasques encomanades als controladors i operadors de planta 

(operació i conservació de la planta, registres de control de procés, presa de mostres, control d’equips, 
etc.) per optimitzar i garantir el seu correcte compliment.  

• Supervisar i avaluar les dades d'explotació de l'EDAR tant pel que fa al procés productiu (volum d'aigua 
tractada, energia consumida, consum de reactius, etc.), com als paràmetres de tractament i de qualitat 
de l'aigua, per garantir el bon rendiment d'aquests processos.  

• Establir els paràmetres de funcionament de l'EDAR, realitzant el seguiment, control tècnic i optimització 
del procés de depuració, per tal de garantir el compliment de la normativa vigent i obtenir la qualitat de 
l'aigua exigida.  

• Assessorar i millorar la formació tècnica del personal al seu càrrec. Dotar-lo també, dels mitjans de 
protecció i prevenció necessaris per a realitzar la seva activitat laboral. 

• Assegurar l'execució i el compliment dels protocols i procediments de documents i accions relacionades 
amb les normes de qualitat, per tal de garantir el seguiment de la metodologia de certificació en 
qualitat.  

•  Realitzar estudis i proposta de millores per tal d'optimitzar el funcionament de les EDAR’s i reduir els 
costos d'explotació.  

• Proposar millores tècniques per tal de millorar la qualitat de l’aigua tractada i optimitzar el procés, 
incloent tecnologies emergents dins de l’àmbit de la depuració. 

• Dur a terme el seguiment de la presa de mostres analítiques i els seus resultats, per tal de controlar el 
correcte funcionament de la planta.  

• Redactar els informes tècnics d'explotació de la planta depuradora requerits.  
• Gestionar les compres de productes químics, components i material pel manteniment i l’operació de les 

instal·lacions així com establir relacions amb els proveïdors.  
• Validar i supervisar els treballs de les empreses externes.  
• Atendre les queixes i reclamacions relacionades amb el funcionament del Sistema de Sanejament. 
• Supervisar l’ordre i neteja de les instal·lacions i magatzems, comprovant l’estat dels productes 

emmagatzemats. 
• Responsable dels residus (emmagatzematge, transport, analítiques, etiquetatge,…) 
• Col·laborar amb el tècnic o tècnica de prevenció en totes aquelles activitats que són necessàries per 

implantar i desenvolupar el sistema de prevenció. 
• Dur a terme el seguiment  i tancament d’accions preventives. 

Aquestes funcions procuren descriure la naturalesa i el nivell de treball general exercit pel personal 
assignat a aquest lloc de feina. No és una llista exhaustiva ni excloent de totes les responsabilitats, 
funcions i destreses requerides per al lloc de feina 
 
 

CATEGORIA SALARIAL I ALTRES  
Segons conveni grup GP4 o GP5 
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